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पगारदार नोकरांची सहकारी पतसंÎथा उपिवधी 
आदश« - उपिवधी 

(िनवडणकू िनयमावलीसह) 
 

अ ĢÎतावना 
अ.1.1. 
 

संÎथेचे नाव व ितचा नȗदिवलेला पǄा 
 
पतसंÎथेचे नांव आिण पǄा 
संÎथेचे नांव--------------------------------- पगारदार 
सहकारी पतसंÎथा मयɕ.----------------  असे राहील. 
आिण ितचा पǄा-----------------------------------------
------------------असा राहील. 

अ-1.2         अ-1.2 
   संÎथे´या पǃयात झालेला बदल. 
पǄा बदल : नȗदिवलेÊया पǃयात झालेला कोणताही फेरबदल, 
असा फेरबदल   झालेÊया तारखेपासनू 30 (तीस ) िदवसां´या 
आत नȗदणी अिधका-यांना महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 
1960 चे कलम 37अÂवये कळिवला पािहजे.  असा झालेला 
बदलाबाबत महाराÍĘ सहकारी संÎथा िनयम 1961 चे िनयम 31 
मधील तरतुदीनसुार काय«वाही केली पाहीजे उपिवधी दǗुÎती 
ĢÎतावासह  िनबंधकाचे पवू« परवानगीने पǃयातील बदल केला 
पािहजे. 
 काय«©ेĝ    
कंपनी, काय«रत आहेत ¾या आÎथापनेचे काय«©ेĝ. 

अ-1.3 
 

Ëया°या संÎथेचेम°ुय वगȓकरण साधन संपǄी संÎथा (िरसोस« 
सोसायटी) आिण उपवग«-कज« देणा-या साधन संपǄी संÎथा 
(Ďेडीट िरसोस« सोसायटी) असा राहील. 
1. या उपिवधीमÁये  जेथे अिधिनयम व िनयम असा उÊलेख 



 - 2 - 

कर½यात आलेला आहे तेथे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 
1960 व ¾या अनषंुगाने तयार कर½यात आलेले िनयम महाराÍĘ 
सहकारी संÎथा िनयम 1961 असे समजले जाईल. 

 2.शासन Çहणजे महाराÍĘ शासन 
 3. िनबंधक Çहणजे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 
1960´या तरतुदीनसुार नेम½यात आलेला सहकारी संÎथांचा 
िनबंधक ही Ëय¯ती होय. 
4.  सभासद  
सभासद Çहणजे संÎथेन ेनȗदणीसाठी कर½यात आलेÊया  अजɕत 
सहभागी होणारी Ëय¯ती अथवा नȗदणी नंतर ¶यांना उपिवधीतील 
तरतदुीनसुार सभासद¾व दे½यात आले आहे अशी Ëय¯ती. 
5. संÎथा  Çहणजे महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 
´या तरतुदीनसुार नȗदलेली संÎथा होय.                                                       
6. उपिवधी Çहणजे ---------------पगारदार सहकारी पतसंÎथेचे 
उपिवधी 
7.सिचव/ËयवÎथापक,/ महाËयवÎथापक/काय«कारी संचालक 
/म°ुयकाय«कारी अिधकारी   ËयवÎथापक सिमतीने नेमणकू 
केलेली पगारी Ëय¯ती. 

 ब  उǈेश 
ब. 1.1 उǈेश :- संÎथेचे उǈेश पढुील Ģमाण ेआहेत. 

अ) सभासदांना  काटकसर, Îवावलंबन व सहकाराचा Ģसार 
कर½यास Ģो¾साहन देणे. 
ब) भागभांडवल ȎÎवकारणे, सभासदांकडून ठेवी Îवीकारणे 
क)बाहेरील  कज« काढणे ȋकवा िनधी उभारणे. 
ड) सभासदांस  जामीनावर कज« देणे व वसलूी करणे. 
इ. संÎथे´या उपयोगासाठी मालकी ह¯काने ȋकवा भाडयाने  
जागा ȋकवा इमारत खरेदी करणे. 
फ.  सहकारी कायदा कलम 20 व 20 अ* अतंग«त संÎथांची 
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भागीदारी व संÎथांकडून सहयोग करता येईल. 
ग सभासदां´या आȌथक व सामािजक उÂनतीसाठी िविवध 
उपĎम हाती घेणे. उपरो¯त सव« ȋकवा एखादा उǈेश 
साध½यासाठी लागणारी अनषंुिगक सव« काम े करणे.  

 क  िनधी 
क.1.1.  
 संÎथेचे िनधी खाली िदलेÊया मागȝनी उभारले जातील. 
 1.भाग िवĎी 

2.Ģवेश फी 
3.वग«णी , 
4.सभासदांकडून ठेवी,  
5.कजȃ,  
6.देण±या व ब©ीसे 
7.आȌथक सहाÈय. 

Ď.1.2 ËयवÎथापक सिमतीने ठरिवलेÊया मदुतीकरीता िनȎÌचत 
केलेÊया Ëयाजा´या दराने ठेवी ȎÎवकारता येतील.परंत ु अशा 
जबाबदारीची एकूण र¯कम  महाराÍĘ सहकारी संÎथा िनयम 
1961 ´या िनयम 35* मÁये िवहीत केलेÊया मयɕदेपे©ा अिधक 
असता कामा नये. 

क-1.3 अिधकृत भागभांडवल . 
संÎथेचे अिधकृत भाग भांडवल Ǘपये------------ (अ©री Ǘ. ---
--------- )असेल.  Ģ¾यके भागाची दश«नी ȋकमत Ǘ.500/-
(अ©री Ǘपये पाचशे फ¯त राहील.) महाराÍĘ सहकारी संÎथा 
अिधिनयम 1960 कलम 28* मधील तरतुदीस अिधन राहून 
सभासदास जाÎतीत जाÎत भाग धारण करता येतील. तथािप 
Ģ¾येक सभासदास Ǘ. ------- (अ©री Ǘपये --------) पय«तचे 
भाग  धारण करता येईल. व ¾यापढुील ¾याची दरमहा येणारी 
र¯कम सभासद संिचत ठेवीमÁये घेता येईल. संिचत ठेवीमÁये 
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²यावयाची र¯कम सव«साधारण सभे´या मंजरूीने ठरवावयाची 
असनू ठरÊयाĢमाणे Ģ¾येक सभासदांने दरमहा िनयिमतपणे 
संÎथेला सभासदांचे वेतनातनू कपात कǗन घे½याचा अिधकार 
संÎथेला राहील. ¾या ठेवीवरील Ëयाजाचा दर ËयवÎथापक सिमती 
िनȎÌचत करील व वाȌषक सभे´या मंजरूीने सदर Ëयाज िदले 
जाईल. Ëयाजाचा दर सभासद कज« Ëयाजा´या दरापे©ा कमी 
असला पािहजे. 

ड.1.1  सभासद¾वासबंधी पाĝता  
 कोण¾याही Ëय¯तीस महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 

कलम 22* Ģमाण ेखालील अटȒची पतू«ता केÊयािशवाय सभासद 
होता येणार नाही. 
मालका´या धोरणानसुार 
1. कोणताही सेवक तो कायम /सेवक (Permalnent) 
(एÇÃलॉईज) असला पाहीजे. 
2. अिधिनयम , िनयम व उपिवधी यातील अटȒची पतू«ता ¾याने 
कȂ ली पाहीजे. 
3. ¾यान ेआपÊया मालकाला /ËयवÎथापनाला व संÎथेला 
महाराÍĘ सहकारी संÎथा कायदा कलम 49* नसुार पगार 
कपातीचे कराराÂवयȂ अिधकार पĝ िदले पाहीजे. 
4. भारतीय करार कायदयानुसार करार कर½यास पाĝ असला 
पाहीजे. 
5. ¾याने 100 Ǘपये Ģवेश शÊुक व िकमान एका भागाची पणू« 
ȋकमत भरली पािहजे. 
6. ËयवÎथापक सिमतीने ¾यां´या सभासद¾वा´या लेखी अजȝना 
माÂयता िदली असली पाहीजे.    

 िĎयािशल सभासद 
िĎयािशल सभासद Çहणजे जो सभासद संÎथे´या खालील बाबी 
पणू« करीत असलेले सभासद हे िĎयाशील सभासद असतील  
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अ)सदर सभासदाची संÎथे´या मागील 5 वषɕतील एका  
सव«साधारण सभेस उपȎÎथतीअसली पाहीजे. 
ब) संÎथेबरोबर सदर सभासदाची मागील सलग 5 वषɕमÁये 
िकमान एकदा संÎथेकडून कज« घेतलेले असले पािहजे ȋकवा 
संÎथेत ठेव ठेवलेली असली पािहजे.  ठेव Ëयवहार/वग«णी 
(भागभांडवल)यामÁये मागील सलग पाच वषɕमÁये सलग एक 
वषɕकरीता संÎथे´या खेळ¾या भांडवलाĢमाणे खालीलĢमाणे 
असणे  अवÌयक राहील. 
अ-  ठेव भांडवल आिण दोÂही िमळून- 

अ.
Ď 

संÎथेचे खेळते भांडवल िकमान ठेवी/ 
वग«णी 
(भागभांडवल) 
अथवा दोÂही 
िमळून 

1 Ǘ. 10 लाखापय«त  Ǘ. 1000/- 
2 Ǘ. 10 लाखापे©ा जाÎत आिण Ǘ. 1 

कोटीपय«त 
Ǘ.2500/- 

3 Ǘ. 1 कोटी व ¾यापे©ा जाÎत आिण 
Ǘ. 10 कोटी पय«त  

Ǘ. 5000/- 

4 Ǘ.10कोटी आिण ¾यापे©ा जाÎत 
आिण Ǘ.100 कोटी पय«त 

Ǘ. 10000/- 

5. Ǘ. 100 कोटीपे©ा जाÎत Ǘ. 25000/- 
ȋकवा 

ब - िĎयाशील नसलेला व थकबाकीदार सभासदास संÎथे´या 
Ëयवहारात मतदानाचा अिधकार असणार नाही. 
नाममाĝ सभासद- संÎथे´या सभासदास सेवािनवǄृ झालेनंतर 
संÎथेचे नाममाĝ सभासद¾व देता येईल. सदर नाममाĝ 
सभासदास संÎथेत ठेवी ठेवता येतील.  माĝ कज« घेता येणार नाही 
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व ¾याला मतदानाचा अिधकार असणार नाही. 
ड.1.2 सभासद¾वासबंंधी अपाĝता :- 

कोणतीही Ëय¯ती खालील कारणाÎतव संÎथेची सभासद हो½यास 
अपाĝ राहील. 

 1.  िदवाळखोर ठरवून घे½याकिरता अज« केला असÊयास ȋकवा 
िदवाळखोर असÊयास. 
2. एखाǏा फौजदारी गÂुहयाबǈल (नैितक अध:पतना´या 
गÂुहयासह)िश©ा झाली असÊयास व जी रǈ ȋकवा माफ केली 
नसेल, परंत ु अशा िश©ेची मदुत संपÊयापासनू पाच वषɕचा काळ 
लोटला असÊयास सदर अपाĝता लाग ूहोणार नाही. 

ड.1.3 सभासद दाखल कǗन घे½याची काय«पÁदती :- 
 1. िविहत नमÂुयात अज« िदलेला असावा. 

2. Ģवेश फी व एक ȋकवा अिधक भागाची मागणी केली पािहजे 
व संÎथेकडे संपणू«  र¯कम भरली पािहजे. 
3.  सभासद हो½यासाठीचा अज« संचालक मंडळाने सभेमÁये 
ठराव कǗन मंजरू केला पाहीजे.  
4.  सभासद Çहणनू दाखल कǗन घे½यास नकार देणा-या 
संÎथे´या िनण«यामळेु Ëयथीत   झालेÊया Ëय¯तीस िनबंधकाकडे 
अिपल दाखल करता येईल.   

ड.1.4 भाग दाखला :- 
संÎथेने Ģ¾येक सभासदास िवनाशÊुक भाग दाखला िदला पािहजे.  
अशा  िदलेÊया भाग दाखÊयावर भागांची सं°या आिण धारण 
भागाचा सलग अनĎुमांक िदला पािहजे. भाग दाखÊयावर 
संÎथेचे अÁय© आिण ËयवÎथापक/सिचव दोघां´या सहया 
असÊया पािहजे. अशा िदलेÊया भाग  दाखÊयावर संÎथेचे िसल 
(Seal)  असले पािहजे. 

ड 1.5 अ) भागाचे हÎतांतरण :- 
1. भाग हÎतांतरण महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 



 - 7 - 

कलम 29 व 30 आिण  ¾याखाली केलेÊया िनयम 24 व िनयम 
25 नसुार केले जाईल. 
2.  संचालक मंडळा´या संमतीने सभासदाला ¶या´या नावावर  
हÎतांतरण करावयाचे आहे असे भाग 1 वष« धारण केÊयानंतर 
हÎतांतर  करता येईल. 
3. ¶या´या नावावर भाग हÎतांतर करावयाचे आहे, अशा 
इसमाचे नाव भाग हÎतांतरण नȗदणी पÎुतकात दाखल केÊया 
खेरीज आिण Ģ¾येक हÎतांतरणासाठी दाखÊयामागे ¾याने 
Ǘ.100/-(Ǘ. शंभर फ¯त) शÊुक िदÊयाखेरीज कोणतेही 
हÎतांतरण पणू« झाले असे समज½यात येणार नाही. 
4. संÎथेला देय असणा-या सव« दािय¾वाची  हÎतांतरण        
करणा-याने फेड केली पाहीजे. 

ड - 
1.6 

सभासद¾व बंद होणे  :- 
सभासद¾व सहकार कायदा कलम 25 मधील  कारणाने 
संपÍुटात  येईल. 

 1. सभासदाचा म¾ृय ूझाÊयास, 
2)  कायमचे वेड लागÊयास, 
3) राजीनामा िदÊया नंतर तो  मंजरू झाÊयास,  
4) सव« भाग हÎतांतर केÊयास,  
5) िĎयाशील नसलेÊया सभासद महाराÍĘ सहकारी संÎथा      
    अिधिनयम 1960 चे कलम 35 अतंग«त काढून टाक½यात 
येईल. 
6)महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 कलम 35 व  
    ¾याखालील िनयम28 व 29 यातील तरतुदीनसुार काढून  
    टाकÊयास. 

ड.1.7 सभासद¾वाचा राजीनामा :- 
सभासद आपÊया सभासद¾वाचा राजीनामा देवून Îवत:चे भाग 
भांडवल संचालक मंडळाचे संमतीने परत घेव ूशकेल माĝ तसे 
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कर½यापवूȓ ¾यांचेकडे येणे असलेÊया रकमांची पणू« फेड  झाली 
असली पािहजे.जामीनदार Çहणनू असलेली देय जबाबदारी पणू«  
परतफेड झालेली असावी.  

ड.1.8 सभासदाची हकालपƺी :- 
महाराÍĘ¬ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 35 आिण  
महाराÍÜर सहकारी संÎथा िनयम 28 व 29 ´या तरतुदीस अिधन 
राहून सभासदाची खालील कारणाÎतव  हकालपƺी कर½यात 
येईल. 
1. ¾यान ेजाणनू बजुनू  संÎथेस फसिवले असÊयास. 
2. तो िदवाळखोर ȋकवा कायदयाने अपाĝ ठरÊयास. 
3.  ¾याने हेतपूरूÎसर केलेÊया कृ¾याने संÎथे´या ĢितÍठेस  
      बाधा आणÊयास  
4) सभासद हा नंतर िĎयाशील सभासद न राहीÊयास  

ड 1.9 हकालपƺी केलेÊया सभासदाला पÂुहा Ģवेश :- 
महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 35(2) ´या 
तरतुदीस अिधन राहून हकालपƺी केलेÊया सदÎयास पÂुहा 
दाखल कǗन घेता येईल. 

ड.1.10 Ëय¯तȒचे नामिनदȃशन करणे :- 
कलम 30 ´या पोटकलम (1) अÂवये आपÊया शेअरचे ȋकवा 
िहतसबंधाचे हÎतांतरण कर½यासाठी एखादया संÎथे´या 
सदÎयाला ¾यान ेसही केलेÊया दÎतऐवजाǎारे ȋकवा संÎथेने ¾या 
Ģयोजनासाठी ठेवलेÊया कȗण¾याही पÎुतकात िनवेदन देऊन 
कोण¾याही Ëय¯तीला ȋकवा Ëय¯तȒना नामिनदȃशन करता येईल. 
2. पोटकलम 1 (1) अÂवये केलेले नामिनदȃशन, ¾या 
पोटिनयमानसुार केलेÊया दसु-या कोण¾याही नामिनदȃशनाǎारे रǈ 
करता येईल ȋकवा ¾यात फेरबदल करता येईल.  
3. (एक) एखादया संÎथे´या एखादया सदÎयाने कोणतेही 
नामिनदȃशन केलेले नसेल ¾या बाबतीत सदÎय मरण पावÊयावर 
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संÎथा ित´या कायɕलयात ĢदȌशत केलेÊया जािहर नोटीशीǎारे, 
मतृा´या शेअर´या ȋकवा िहतसंबंधा´या ĢÎतािवत 
हÎतांतरणाबाबत कोणाचाही दावा ȋकवा हरकत असÊयास, 
नोिटशीǎारे िविनȌदÍट कर½यात आलेÊया मदुतीमÁये तो सादर 
कर½यास सांगेल. 
(दोन)अशा नोटीशीस अनसुǗन ȋकवा अÂय Ģकारे िमळालेले 
दावे ȋकवा हरकती िवचारात घेतÊयानंतर आिण चाल ू
पिरȎÎथतीत सिमतीला यो±य वाटेल अशी चौकशी केÊयानंतर 
सिमती ित´यामते मतृ सदÎयांचा वारस ȋकवा कायदेशीर 
Ģितिनधी असेल अशी Ëय¯ती ठरवील आिण कलम 30 अÂवये 
उपाययोजना करील. 
कलम 30 पोटकलम (1) ´या Ģयोजनासाठी नामिनदȃिशत 
केलेÊया Ģ¾येक Ëय¯तीचे नाव आिण पǄा आिण असे 
नामिनदȃशन रदà करणे ȋकवा ¾यात फेरबदल करणे हे िनयम 32 
खाली ठेव½यात आलेÊया नȗदवहीत नमदू कर½यात येईल. 

ड.1.11 सभासदाची जबाबदारी  आिण सदÎय व मतृ सदÎया´या 
मालमǄेवर जबाबदारी:- 
सभासदाची जबाबदारी महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 
1960 कलम 33 ´या तरतुदीस पाĝ राहून खालीलĢमाणे राहील. 
माĝ वैय¯तीक कजɕची तबाबदारी कज« पणू« परतफेड होईपय«त 
राहील.  
1. संÎथे´या सभासदाची जबाबदारी ¾या´या नाव े असलेÊया 
भागा´या ȋकमती इतकी मयɕिदत राहील. परंत ु सामदुाियक 
जबाबदारी संÎथे´या सव« सभासदाची असेल. 
2. माजी सभासदां´या बाबतीत ¶या तारखेस ¾याचे सभासद¾व 
संपÍुटात आले असेल ¾या तारखेपय«त संÎथेची जी कजȃ असतील  
¾या कजɕसंबंधीची जबाबदारी अशा तारखेपासनू दोन वषȃ 
मदुतीपयȊत राहील. 
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3. मतृ सभासदांची, तो म¾ृय ू पावला ¾या तारखेस संÎथेची जी 
कजȃ देणे असतील ¾या कजɕसंबंधी जबाबदार अशा तारखेपासनू 
दोन वषɕ´या मदुतीपयȊत चाल ू राहील. माĝ वैय¯तीक कजɕची 
जबाबदारी कज« पणू«फेड होईपय«त राहील. 

ड.1.12 सभासदांचे भाग भाडंवल, लाभांश व ठेवीवरील संÎथेचा 
अĐह¯क :- 
सभासदाकडून अगर माजी सभासदांकडून संÎथेचे येणे असेल 
तर ¾यापोटी संÎथेत सभासदा´या असलेÊया भागावर,लाभांशावर 
व ठेवीवर संÎथेचा Ģथम अĐह¯क व बोजा राहील.  संÎथा 
केËहाही सभासदा´या जबाबदारीपोटी ¾यास देय असलेली र¯कम 
वळती कǗन घेईल.  

ड.1.13 सभासदाचा म¾ृय ू:- 
सभासदाचे म¾ृयनंूतर संचालक मंडळास जो ¾याचा कायदेशीर 
वारस अथवा Ģितिनधी आहे. अशी खाĝी असेल  ¾यास संÎथा 
र¯कम देईल. माĝ आवÌयक तेा नकुसान भरपाईचा करार कǗन  
घेवून र¯कम िदली  जाईल. अशा र¯कमेत भाग भांडवल, 
लाभांश,ठेवी व ¾यावरील Ëयाज अथवा कोण¾याही Ģकारची 
मयत सभासदास देय असलेली र¯कम याचा समावेश होईल 
अशी र¯कम देताना संÎथेची येणे असलेली र¯कम वजा केली 
जाईल. 

 इ -  सभा 
इ 1.1 पिहली साधारण सभा -  

संÎथेची पिहली साधारण सभा संÎथेची नȗदणी कर½यात 
आÊया´या तारखेपासनू तीन मिहÂयाचे आत संÎथेचे म°ुय 
Ģवत«क हे महाराÍĘ सहकारी संÎथा िनयम 1961 ´या िनयम 59 
´या तरतुदीस अिधन राहून बोलवतील. पिहÊया साधारण सभेत 
खालील िवषयाबाबत कामकाज केले जाईल. 
1.  सभेसाठी अÁय©ाची िनवड करणे 
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2. नवीन सदÎय दाखल कǗन घेणे. 
3.िहशोब पĝके Îवीकारणे  आिण सभे´या तारखेपासनू 14 
िदवस आधी Ģवत«कांनी केलेÊया सव« Ëयवहाराबाबत इितवǄृ 
सादर करणे. 
4. उपिवधी  अÂवये िरतसर िनवडणकूा घे½यात येईपयȊत हंगामी 
संचालक मंडळाची रचना करणे, उपिवधीस अनसुǗन 
िनवडलेÊया संचालक मंडळाला जे अिधकार व कत«Ëये असतील 
तेच अिधकार हंगामी संचालक मंडळास असतील. 
5.  ¶या मयɕदेपय«त पैसा कजɕऊ घेता येईल ती मयɕदा िनȎÌचत 
करणे. 
6. उपिवधीत िवशेष कǗन उÊलेख कर½यात आला आहे. अशी 
कोणतीही इतर बाब. 
7. हंगामी सिमतीची मदुत 1 वष« राहील. 

इ.1.2  सव«साधारण सभा व ितची कामे:- 
1. संÎथेचे सहकार वष« 1 एिĢल ते 31 माच« असे राहील. 
2. सहकार वष« संपÊयापासनू 45 िदवसाचे आत संÎथेने 

वाȌषक िहशोबपĝके तयार केली पाहीजे व वाȌषक िहशोब 
पĝके तयार करणे आवÌयक व बंधनकारक आहे. 

3. संÎथचे वाȌषक िहशोब परेू कर½यासाठी अȌथक वष« 
संपÊयानंतर  सहा मिहÂया´या कालावधी´या आत 
Çहणजेच दरवषȓ 30 सÃटेबरपवूȓ सभासदांची वाȌषक 
सव«साधारण सभा बोलावीली पाहीजे. 

4. सिमतीने वाषȓक सव«साधारण सभेत िदलेÊया कजɕचा 
तपिशल दश«िवणारे िववरण पĝ/झालेली कज«फेड, ¾या 
वषɕअखेरीस येणे असलेÊया रकमेचा तपिशल,वाȌषक 
ताळेबंद व नफयातोटयाचा िहशोब ठेवला पािहजे. 

5.  सव«साधारण सभेपढेु सिमतीने संÎथे´या कामकाजाची 
ȎÎथती/िविशÍट र¯कम राखीव िनधीमÁये दाखिव½याचा हेत ू
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असेल अशी र¯कम, लाभांश दे½याबàदल िशफारस करील 
अशी र¯कम नमदू करील. 

6. वाषȓक साधारण सभेत ताळेबंद/नफातोटयाचा िहशोब, 
लेखापरी©काने सादर केलेले लेखापरी©णाचे ªापन, व 
सिमतीचा अहवाल माÂयतेसाठी ठेवला पाहीजे. तसेच 
पवूȓचा लेखापरी©ण दोषदǗुÎती अहवाल ठेवला पािहजे. 

7. संÎथेचा अÁय©, ¾या´या अनपुȎÎथतीत उपाÁय© ȋकवा ¾या 
दोघां´या अनपुȎÎथतीत सभेस उपȎÎथत असलेÊया 
सदÎयानी िनवडलेला सदÎय सभेचा अÁय© पद 
ȎÎवकारील.     

8.  सभेस गणपतूȓ हो½यासाठी एकूण सदÎय संÎथे´या1/5 
िकवा 25 यापैकी कमी असेल इतके असणे आवÌयक 
आहे.   

9.  िचटणीस ȋकवा सभा बोलािवणारा इतर अिधकारी सभा 
बोलािव½याची नोटीस आिण सभेची काय«Ďम पिĝका 
वाचनू काय«Ďम पिĝकेत ¶या Ďमाने असतील ¾या Ďमाने 
िवषय िवचारात घे½यात येतील.  अÁय©ा´या परवानगीने 
¾यात बदल कर½याची सÇमती असेल.  

10.  वाषȓक साधारण सभेस ठराव उपȎÎथत असलेÊया 
िĎयाशील सदÎयां´या बहूमताने सÇमत कर½यात येईल.  
अÁय©ास िनणɕयक मत दे½याचा अिधकार असेल. 

11.  जर गणपतूȓ अभावी साधारण सभा भरिवता आली नाही 
तर ती सभा ¾याच िदवशी नंतर´या वेळेपय«त ȋकवा सात 
िदवसांपे©ा अिधक नसेल अशा नंतर´या तारखेपय«त 
नोटीसमÁये नमदू केÊयाĢमाणे Îथगीत कर½यात येईल. 
अशा िरतीने Îथगीत केलेÊया सभेत गणपतूȓ असो वा नसो 
मळू सभे´या काय«Ďम पĝीकेतील सव« कामकाज 
िनकालात काढ½यात येईल. 
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12. संÎथे´या सभासदास काढून टाकणे, सिमती´या सदÎयाला 
दरू करणे ȋकवा उपिवधीतील दǗुÎती करणे ¾याबाबत 
यो±य ती नोटीस दे½यात आÊयािशवाय वाषȓक 
सव«साधारण सभेपढेु हे िवषय आणता येणार नाहीत. 

13. मागील सव«साधारण सभेचे इतीवǄृ वाचनू  कायम करणे . 
14. वैधािनक लेखापरी©काची नेमणकू करणे. 
15. मागील लेखापरी©णातील दोषांचे जाहीर वाचन करणे व 

दोष दǗुÎती करणे व ¾याची नȗद घेणे.  
16. वाषȓक सव«साधारण सभेची नोटीस 14 िदवस अगोदर 

पाठिवणे ¾यामÁये  सभेची जागा तारीख व वेळ याचा 
उÊलेख असला पाहीजे.  नोटीशीवर ËयवÎथापक/सिचव 
यांची सही असेल. 

17. वाषȓक सव«साधारण सभा बोलािव½याची जबाबदारी 
संचालक मंडळाची राहील. 

18. वाȌषक सभा मदुतीत घे½यास कसरू करणाÉया जबाबदार  
सिमती सदÎयास पढुील 5 वषɕकिरता अपाĝ ठरिव½यात 
येईल. तसेच जबाबदार सेवकांना Ǘ. 5000/- दंड कर½यात 
येईल. 

19. पढुील वषɕचे अंदाजपĝक मांडणे आिण नफा वाटणी करणे 
तसेच उपिवधी दǗुÎती Ģसताव मांडणे. 

इ-1.3  
िवशेष साधारण सभा 

 िवशेष साधारण सभा खालील पिरȎÎथतीत बोलािव½यात येईल. 
अ. अÁय© ȋकवा ËयवÎथापक सिमती´या मतािध¯याने अशी 
सभा केËहाही बोलिवता येईल. 
ब  संÎथे´या सभासदांनी म.स.सं अिधिनयम 1960 चे कलम 76 
मधील तरतुदीनसुार एकपंचमांश सभासदांनी मागणी केÊयास  
क कलम 76 नसुार िनबंधकाने सचूना केली असÊयास. 
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ड संघीय संÎथे´या संचालक मंडळाने सचूना केली असÊयास. 
इ िवशेष सव«साधारण सभा बोलािव½याची सचूना कमीत कमी 7 
िदवस अगोदर पाठिवली पािहजे. 
वरील ब,क  ड  व इ नसुार बोलवावयाची सभा अशा त-हेने 
मागणी सचूना Ģाãत झाÊयापासनू 1 मिहÂयाचे आत बेालिव½यात 
येईल. 

इ.1.4 िवशेष साधारण सभेपढुील कामकाज :- 
िवशेष सव«साधारण सभे´या  नोटीशीमÁये अतंभू«त असलेÊया 
िवषयापरुतेच िवशेष सव«साधारण सभेचे कामकाज मयɕिदत 
राहील. 

इ.1.5 वाȌषक सव«साधारण सभा व िवशेष साधारण सभा  - 
1.वाȌषक सव«साधारण सभेची सचूना (नोटीस) सभासदा´या 
नȗदलेÊया पǃयावर ËयवÎथापक सिमतीचा  अहवाल, ताळेबंद,व 
नफातोटा पĝके आिण िवषय पिĝकेसह सभे´या तारखे´या 14 
िदवसअगोदर पाठिवली जाईल. संÎथेने सभेची सचूना, सचूना 
फलकावर िचटकवून लावली पािहजे. व ¾याची सचूना संÎथे´या 
िनबंधकाला दे½यात यावी. 
2.िवशेष सव«साधारण सभे´या सचूना पĝात  मागणी केलेÊया 
िवषयांचा अतंभɕव कǗन सभा बोलावली पािहजे. अशा सभेत 
िवषय पिĝकेवर फ¯त मागणी केलेलाच िवषय राहील. 
सभासदाचे नȗदलेÊया पǃयावर अशी नोटीस सभे´या तारखेपवूȓ 
कमीत कमी सात (7) िदवस अगोदर पाठिवली पािहजे. तसेच 
सभेची नोटीस संÎथे´या सचूना फलकावर लावली पािहजे. व  
¾याची सचूना संÎथे´या िनबंधकाला दे½यात यावी.    
3  कोण¾याही सव«साधारण सभेची नोटीस िमळाली नाही हे 
कारण सभा तहकूब कर½यासाठी अथवा पढेु ढकल½यासाठी 
परेुस ेनाही. 
4 कोण¾याही सव«साधारण सभे´या नोटीशीत सभेची 
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जागा,तारीख व वेळ याचा ÎपÍट उÊलेख असेल, तसेच सदरहू 
नोटीशीत कोरम अभावी तहकूब झालेÊया सभेची जागा, तारीख 
व वेळ यांचा ÎपÍट उÊलेख असेल. 
5सव«साधारण/िवशेष साधारण सभेची नोटीस ËयवÎथापक/ 
सिचव यां´या Îवा©रीने िदली जाईल. 

इ.1.6 वाȌषक सव«साधारण सभा व िवशेष साधारण सभा गणपतूȓ 
(कोरम ) - 
कोण¾याही सव«साधारण सभेस एकूण सभासद सं°ये´या 1/5 
अगर 25 या पैकी जी सं°या कमी असेल इतके सभासद हजर 
असले Çहणजे गणपतूȓ झाली असे समजणेत येईल. 

इ.1.7  वाȌषक साधारण सभेची तहकुबी आिण िवशेष साधारण 
सभा रǈ करणे :- 
1. जर वाȌषक सव«साधारण सभा गणपतूȓ अभावी होऊ शकली 
नाही तर नोटीशीत नमदू केÊयाĢमाण े अÁयɕ तासासाठी तहकूब 
केली जाईल. अशी तहकूब केलेली सभा नंतर भरÊयावर 
संÎथे´या मळू िवषय पिĝकेमÁये समािवÍट केलेÊया िवषयावर 
गणपतूȓ (कोरम) असो अगर नसो िवचार केला जाईल. 

इ.1.8 सव«साधारण सभेचे अÁय© :- 
 संÎथेचे अÁय© सव«साधारण सभेचे अÁय© असतील. ¾यांचे 
गैरहजेरीत उपाÁय© सभेचे अÁय©Îथान ȎÎवकारतील.  दोघां´या  
गैरहजेरीत हजर असलेले व मतदानाचा ह¯क असलेने सभासद 
आपÊयापैकी एकाची िनवड सभे´या अÁय©  Çहणनू करतील.  

इ.1.9 मतदानाचा अिधकार :- 
1. िकतीही भागधारण केले असले तरी Ģ¾येक सभासदांला फ¯त 
एकच मत दे½याचा अिधकार राहील. 
2.  समसमान मताचे Ģसंगी सभे´या अÁय©ास सभासद Çहणनू 
असलेÊया मतािशवाय  एक िनणɕयक मत राहील. 

इ.1.10 ठराव :- 
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एखादा ठराव मंजरू करताना सभेत उपȎÎथत असलेÊया 
िĎयाशील सभासदानी ठरिवÊयानसुार मतदान घे½यात येईल. 
हात वर कǗन मतािध¯य आजमवले जाईल ȋकवा गÃुत मतदान 
पÁदतीने मतदान घे½यात येईल. 
     िनबंधक यांनी खास सचूना केÊयािशवाय ȋकवा ¾यांची पवू« 
सÇमती असÊयािशवाय सव«साधारण सभेत सहा मिहÂयाचे आत  
ठराव मांडता येणार नाही. 
ब- पवूȓचे साधारण सभेत मंजरू झालेला ठराव पनुȌवचारासाठी 
ठराव मांडता येणार नाही . 

इ 1.11 इितवǄृ :- 
सव«साधारण सभेचे इितवǄृ सव«साधारण सभा झाÊयापासनू एक 
मािहÂयाचे आत िलहीले पाहीजे आिण ¾यासाठी सदर इितवतृाची 
नȗद ËयावÎथापक सिमती´या सभेमÁये घेतली पािहजे.  

                            फ ËयवÎथा 
फ 1.1 ËयवÎथापक सिमती :- 

 ËयवÎथापक सिमती महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 
व िनयम 1961 अÂवये खालीलĢमाणे 21 पे©ा कमी सदÎयाची  
राहील. 
1.संÎथे´या सभासदातनू सभासदांनी िनवडलेले सदÎय.       06 
2.अनसुिूचत जाती/जमाती सभासदांसाठी राखीव जागा          1 
3.मिहला Ģितिनधी राखीव जागा                                       2 
4.इतर मागासवगȓयांसाठी राखीव                                     1 
5.भट¯या िवमु̄ त जाती/जमाती व िवशेष मागास Ģवग« राखीव 1 
                                                एकूण  11       
6.तªसंचालक                                                          -- 1  
7.काय«रतसंचालक                                                     --1. 
(िटप- तª संचालक व काय«रत संचालक यांना पदािधकारी 
िनवडणकुीमÁये मतदानाचा अिधकार असणार नाही. माĝ तª 
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संचालक यांना संÎथे´या Ëयवसाया´या अनषुगंाने कामकाजात 
ठराव व िनण«य यामÁये ¾याचे मत Đाहय धरले जाईल.   
       तसेच काय«रत संचालक यांना सभेमÁये आलेÊया 
िवषया´या अनषंुगाने ते आपले Çहणणे  (Copinion) मांडू 
शकतील वा ठरावाबददल आपले अिभĢाय नांदव ूशकतील.  
      काय«रत संचालकाची स°या एक असÊयास संÎथेचा म°ूय 
Ģशासकीय अिधकारी,म°ुय काय«कारी अिधकारी/ 
महाËयवÎथापक /ËयवÎथापक /सिचव/िचटणीस ȋकवा इतर 
पदनाम धारण केलेला  हाच काय«रत संचालक असेल.  

 ÎपÍटीकरण 
 अ राखीव जागेस पाĝ अनसुिूचत जाती/जमाती´या सभासदांचा 

राखीव जागेसाठी िनवडणकु लढिव½याचा ह¯क राहील.  
ËयवÎथापक सिमतीचे िनवडणकुीत मतदान कर½याचा हÓक 
असणा-या Ģ¾येक Ëय¯तीस राखीव जागेचा िनवडणकुीत मतदान 
करता येईल 
ब वरील राखीव जागेसाठी कोणीही सभासद िनवड½यात आला 
नाही तर िनवडणकुीनंतर  झालेÊया ËयवÎथापक सिमती´या 
सभेत फ 1.1 मधील (2)ते (5)  नसुार िनवडणकु लढिव½यास 
पाĝ असलेÊया सभासदांतनू हया जागा ȎÎवकृत कǗन भर½यात 
येतील. 
क ËयवÎथापक सिमतीने वरील Ģमाणे सदÎय ȎÎवकृत केले नाही 
तर उपकलम (2) ते (5)Ģमाण े राखीव जागांसाठी िनवडणकु 
लढिव½यास पाĝ असलेÊया सभासदांमधनू िनबंधक अशा 
नेमणकूा करेल.  
      तª संचालक Çहणजे सहकारी पतसंÎथा/ सेवक पतसंÎथा/ 
सहकारी बकँा /राÍĘीयकृत बकँा/Ëयापारी बकँा यामधील अनभुवी 
Ëय¯ती, सनदी लेखापाल. 
ड-काय«रत संचालक Çहणजे सिचव /ËयवÎथापक 
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/महाËयवÎथापक/ म°ुयकाय«कारी अिधकारी अथवा संÎथेचा 
ËयवÎथापनातील अिधकारी 

फ 1.2 ËयवÎथापक सिमतीची िनवडणकू   
1. ËयवÎथापक सिमतीची िनवडणकू रा¶य सहकर िनवडणकू 
Ģािधकरणामाफ« त घे½यात येईल.  
2.  ËयवÎथापक सिमतीची मदुत 5 वषȃ राहील. 
 

फ.1.3  पदािधकारी िनवड :- 
1. िनवडणकु झाÊयानंतर  ËयवÎथापक सिमतीची  पिहली सभा  
एक मिहÂया´या आत बोलिवली पाहीजे. िनवडून आलेÊया 
सदÎयांमधनू अÁय©/उपाÁय©,/मानद सिचव/खजीनदार यांची  
िनवड केली जाईल. ¾यांची मदुत पाच वष« राहील.  ËयवÎथापक 
सिमती´या सव« सभांचे अÁय© पद अÁय© ȋकवा ¾यांचे 
अनपुȎÎथतीत उपाÁय© भुषिवतील,आिण दोघांचे गैरहजेरीत 
ËयवÎथापक सिमतीचे िनवडून आलेले सदÎय आपÊयातनू 
एकाची अÁय©पदासाठी िनवड करतील. 
2.  सभे´या अÁय©ास Îवत:´या मता Ëयितिर¯त एक िनणɕयक 
मत राहील.  या िनणɕयक मताचा वापर पदािधका-यां´या 
िनवडणकुीत  करता येणार नाही. अशा वेळी िनण«य िचƽया 
टाकून  घे½यात येईल. 

फ 1.4 ËयवÎथापक सिमती सदÎय पदा´या िनवडणकूीसाठी 
पाĝता:- 
1. ËयवÎथापक सिमती िनवडणकुीत भाग घेऊ इȎ´छणारा 
सभासद  महाराÍĘ सहकारी संसथा अिधिनयम 1960 चे कलम 
27(3)ची पतू«ता करीत असला पािहजे.  
2.  महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 कलम  73ड *व 
¾याखालील िनयम आिण उपिवधी यातील तरतदूीनसुार तो 
िनवडणकू लढिव½यास अपाĝ असता कामा नये. 
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फ 1.5 ËयवÎथापक सिमती सदÎय पद िरकामे होणे /संपणे :- 
ËयवÎथापक सिमतीचे सदÎयपद खालील कारणाÎतव संपÍुटात 
आले असे मानले जाईल. 
1. महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 कलम 73  आिण 
िनयम 1961 चा िनयम नसुार अपाĝ झाÊयास, तसȂच कलम 
147शÎती झाÊयास 
2.  ¾याने राजीनामा िदला तर अथवा इतर कारणाने ¾याचे 
सभासद¾व नÍट झाले तर   
3. तो रजा न घेता सलग तीन ËयवÎथापक सिमती´या सभेस 
सभेची नोटीस िमळूनही गैरहजर राहीÊयास. 
4  तो थकबाकीदार असÊयास. 
5. ¾यास  फौजदारी ÎवǗपा´या गÂुहयासाठी एक वषɕ´या 
करावासाची िश©ा झाÊयास  
6. िĎयाशील सभासद न रािहÊयास. 
7.महाराÍĘ सहकारी संÎथा कायदा 1960 चे कलम 24 अ े
मधील तदुीनसुार सहकार Ģिश©ण न घेतÊयास  
8 एकापे©ा जाÎत जागांवर िनवडून आÊयास ¾यापैकी एका 
जागेËयितिर¯त इतर जागांचा राजीनामा पंधरा िदवसा´या मदुतीत 
न िदÊयास   

फ 1.6  ËयवÎथापक सिमतीवरील िरकामी जागा भरणे :- 
1. सदÎयाचा म¾ृय ु अगर इतर कारणामळेु सिमतीवरील 
सदÎया´या िरकाÇया जागा  ȎÎवकृतीने ËयवÎथापक सिमतीस 
भरता येतील.  अशा Îवीकृत केलेÊया सदÎयांची ËयवÎथापक 
सिमतीवरील मदुत  ËयवÎथापक सिमती´या  िशÊलक रािहलेÊया 
कालावधी इतकीच राहील. अशा सदÎयांना इतर सदÎयाĢमाणेच 
सव« अिधकार राहतील. माĝ अशा ȎÎवकृत संचालकची सं°या 
एकूण सिमती सदÎय सं°ये´या 1/3 पे©ा अिधक असणार नाही.  

फ 1.7 ËयवÎथापक सिमती´या सभा व  ¾यांची सचूना (नोटीस) 
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जǗरीĢमाणे ËयवÎथापक सिमती´या सभा बोलिव½यात याËयात. 
माĝ मिहÂयातनू एक तरी सभा झाली पाहीजे. ËयवÎथापक 
सिमतीचे सभे´या सचूनापĝाबरोबर (नोटीस)सभेची िवषय 
पĝीका टाचणासह सभे´या कमीत कमी सात िदवस अगोदर सव« 
ËयवÎथापक सिमती सदÎयांना पाठिवली पाहीजे 

फ 1.8 गणपतूȓ :- (कोरम)  
ËयवÎथापक सिमतीचे सदÎय सं°येपैकी िकमान 50 ट¯के पे©ा 
जाÎत   सदÎय हजर असले Çहणजे गणपतूȓ (कोरम) झाली असे 
समजाव.े माĝ तª व काय«रत संचालकांना गणपतूȓकरता गणले 
जाणार नाही.  

फ 1.9 ËयवÎथापक सिमतीची कामे व  जबाबदा-या :- 
1.  नवीन सभासदांना Ģवेश देणे. 
2.  संÎथे´या सव« पगारी नोकराची नेमणकू करणे, वेतन व इतर 
भǄे ठरवणे, सेवेत कायम करणे , ¾यांना ता¾परुते कामावǗन दरू 
करणे,दंड करणे, ȋकवा बडतफ«  करणे  
3.  गा-हाणी ऐकणे  व ¾यासंबंधी यो±य ती काय«वाही करणे. 
4. कजɕसɕठी आलेÊया अजɕचा िवचार कǗन मंजरू/नामंजरू या 
संदभɕत िनण«य घेणे. 
5.  िहशोबावर देखरेख ठेवण ेव ते पडताळून पाहणे. 
6. थकबाकी´या वसलूीसाठी कायदेशीर कारवाई करणे. 
7. सव«साधारण सभेचा Ëयवहार संभाळणे. आिण मदुतीत िदनांक 
30 सÃटȂबर पवूȓ दरवषȓ वाȌषक साधारण सभा घेणे. 
8. िनȎÌचत केलेÊया शतȓनसुार कजȃ उभारणे व ठेवी घेणे. 
9.  कायदया´या चौकटीत राहून संÎथे´या वतीने दाव े दाखल 
करणे, Ģितवादी Çहणनू दावे चालिवणे आिण  ¾या बाबतीत 
तडजोड घडवून आणणे. 
10.  संÎथे´या वतीने भाग, सरकारी आिण इतर रोखे  िवकणे, 
हÎतांतरण ȋकवा अÂय िरतीने ¾याबाबतीत Ëयवहार करणे  
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11.  म.स.सं िनयम  1961 चा िनयम 107 सी  मधील अटीस 
अिधन राहून ËयवÎथापक /सिचव/सेवक यां´या हाती रोख 
र¯कम िकती असावी याची मयɕदा ठरिवणे व संबंिधत इसमावर 
¾याची जबाबदारी सोपिवणे.  
12.  संÎथेकडे आलेÊया रकमा िनयिमतिर¾या बकेँत भरणा 
केÊया जातात का नाही ते पाहणे. 
13. सहकार खा¾याने मागिवलेले अहवाल व इतर मािहती वेळेत 
पाठिव½याची ËयवÎथा करणे. 
14.  नेमणकू केलेÊया अतंग«त िहशोब तपासणीसाकडून Ģ¾येक 
तीन मिहÂयांनी संÎथेचे िहशोब तपासनू घेणे. 
15.  संÎथेचे कामकाज आवशयकतेनसुार पदािधका-यात वाटून 
घेणे व ¾यासबंंधी जबाबदारी ¾यांचेवर सोपिवणे 
16. नोकरांकडून जामीन आिण ¾यां´या Ǜेणी व जामीनकी´या 
रकमा ठरिवणे, पगारवाढ फंड, Đ ॅ́ यएुटी, बढती इ. सह िनयम 
तयार करणे 
17.  मागील सहकार वषɕचा 1 एिĢल ते 31 माच«चा वाषȓक 
अहवाल,ताळेबंद जमाखच« पĝक,नफा तोटा पĝक आिण 
नफयाची िवभागणी इ¾यादीचा अहवाल तयार करणे व ¾यास 
मंजरूी देऊन वाषȓक सव«सɕधारण सभे´या मंजरूीसाठी ठेवणे.  
18 थकबाकी व अÂय येणे रकमा वसलूीसाठी काय«वाही करणे. 
19. साधारण सभे´या संमतीने नोकरांकरीता सेवा िनयम, 
भिवÍय िनवɕह िनधीचे िनयम तयार करणे, सदर रकमा बकेॅत 
Îवतंĝपणे गुंतिवण े व ¾या संदभɕतील Ëयवहाराची तपासणी 
करणे. 
20 िवशेष कामाकिरता सिम¾या व उपसिम¾या नेमणे अिण 
ËयवÎथापक सिमतीला  यो±य वाटतील ते अिधकार ¾यांना सपुतु« 
करणे.¾यांनी केलेÊया सचूनांवर ËयवÎथापक सिमती´या सभेत 
िनण«य घणे. 
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21 महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 वा ¾याखाली 
तयार केलेले िनयम आिण उपिवधी यां´या तरतुदीनसुार 
उभारलेÊया िविभÂन िनधीचा िविनयोग करणे. 
22 महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 कलम 70 आिण 
महाराÍĘ सहकारी संÎथा  िनयम 1961 िनयम 54 व 55 ´या 
तरतुदी´या उपबंधास अिधन राहून संÎथे´या िनधीची गुंतवणकू 
करणे. िनधीची गुंतवणकु िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी 
बकँा/रा¶यसहकारी बकँ ¶या बकेँचा मागील सतत तीन वष« 
लेखापरी©ण वग« अ आहे अशा बकँामÁय े करणे बंधनकारक 
राहील. 
23  संÎथे´या वाȌषक सव«साधारण सभेपढेु लेखापरी©ण 
अहवाल ठेवणे. 
24  संÎथे´या कामकाजाची धोरणे ठरिवणे, साधारणत: 
संÎथे´या कामकाजाबाबत सारासार िवचार करणे, जबाबदारीने व 
संÎथे´या िहतसंबंधाची जपणकू कǗन संÎथे´या िनधी´या 
सरुि©ततेची काळजी घेणे आिण सभासदां´या व आम जनते´या 
िहतसंबंधास बाधा न आणता संÎथेचा कारभार चालिवणे. 
25  संभवनीय बडुीत आिण संशयीत कजɕची अंदाजे ȋकमत 
ठरिवणे ¾याची तरतदू करणे. 
26  िहशोब तपासणी अहवाल िवचारात घेणे आिण िहशोब 
तपासणीसाने दाखवनू िदलेले दोष सधुारणे. 
27. संÎथे´या िहशोब वहयांमÁये दाखिवलेली रोख बाकी पंधरा 
िदवसांतनू एकदा व संÎथेची इतर मालमǄा मिहÂयातनू एकदा 
तरी पडताळून पाह½यासाठी सिमती´या एका सदÎयाला ¾या´या 
नावाने अिधकार देणे. या सदÎयाने आपÊया कामाचा  अहवाल 
सिमती´या पढुील सभेत सादर करणे. अशा अहवालात जर रोख 
बाकी अगर इतर मालमǄेमÁये  तटू आÊयाचा उÊलेख केला 
असेल तर तटुी´या अगर इतर मालमǄे´या वसलुीसाठी त¾परतेने 
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कारवाई करणे सिमतीचे कत«Ëय ठरते. उपरो¯त कारवाई 
कर½यात जर सिमतीकडून िदरंगाई झाली तर सिमतीचे सदÎय 
सामदुाियक व वयै¯तीिर¾या ती तटु संÎथेस भǗन दे½यास 
जबाबदार राहतील. 
28  सिमती´या सव« सदÎयाची सेवा िवनामÊुय राहील परंत ु
िनयमाĢमाणे सभा भǄा, दैिनक भǄा व ĢवासभǄा घेता येईल. 
29  ठेवीवरील आिण कजɕवरील Ëयाजदर ठरिवणे.¾याअनषंुगाने 
इतर िनयम करणे. 
30  तª सÊलागार , कायदा सÊलागार व चौकशी अिधकारी 
अथवा याबाबत काम े करणारी संÎथा यांना संÎथे´या 
Ëयवहारासंबंधी कराराने नेमणे व ¾यांचा मेहनताना ठरिवणे. 
31  वाȌषक सव«साधारण सभे´या परवानगीने संÎथेसाठी जागा 
भाडयाने घेणे, खरेदी कर½यासाठी करार करणे ¾यासाठी आगाऊ 
भाडȂ/ठेव व भरपाईची अथवा तारणासिहत/िवरिहत िदघ« 
मदुती´या उचलीची र¯कम ठरिवणे.   
32.  वाȌषक अथ«संकÊप तयार करणे व खचɕस माÂयता देण.े 
33.  ËयवÎथापक सिमती´या िनवडणकुीसबंधी तयारी करणे  
34. ËयवÎथापक सिमतीचा काय«काल िनÇÇयापे©ा कमी 
असÊयास  सिमतीवरील  ता¾परु¾या िरकाÇया झालेÊया जागा 
Îवीकृत पÁदतीने भरणे. 
35. यो±य ¾या संÎथांचे सभासद¾व घेणे व संल±न होणे  
36. आवÌयकतेनसुार िविवध संÎथेचे वाȌषक सभांना Ģितिनधी 
पाठिवणे, ¾यां´या सिमतीवर /संचालक मंडळावर Ģितिनधी 
पाठिवणे तसेच  जǗरीĢमाणे िविवध Îतरावर हेाणा-या चचȃसाठी, 
अिधवेशनासाठी Ģितिनधी पाठिवणे. 

 37. खालील बाबतीत वेळोवेळी िनयम करणे, ¾यात सधुारणा 
करणे, रदद करणे 
अ सव« Ģकार´या ठेवी व कजɕचे िनयम. 
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ब कम«चा-यां´या िनयु̄ तीचे/सेवा/बढती िनयम व इतर योजना 
तयार करणे 
क कम«चा-यांचे Ģवास भǄे व इतर भǄे. 
ड  भिवÍय िनवɕह िनधी,Đ ॅ́ यईुटी व बोनस 
इ. सभासद कÊयाण योजना तयार करणे.िनयम तयार करणे 
ई कम«चा-यांसाठी केलेÊया सेवािनयमांना म.े िनबंधकाची 
माÂयता घेणे. 
38. संÎथे´या उǈेशास अनसुǗन सव«  Ëयवहार अंिगकारण े व 
¾यासाठी Ģशासकीय दÍृटया आवÌयक लागणा-या 
बाबȒची/िनयमांची पतू«ता करणे. 
39 संÎथे´या वतीने करार, वचनिचƽी ,कज« अज« मंजरूी , 
कज«रोखे तसेच इतर मह¾वा´या दÎतऐवजावर सहया कर½याचे 
अिधकार Ģदान करणे.  

फ 1.10 कज«िवषयक धोरण-  
 1)सव«साधारण कज«  :- 

संÎथेकडे उपलÅध असलेले िनधी सभासदांची पाĝता, शासकीय 
पिरपĝके ल©ात घेऊन ËयवÎथापक सिमती आपले कज« मयɕदा, 
कजɕवरील Ëयाजदर कज« फेडीचा िनȎÌचत कालावधी िनȎÌचत 
करेल. मा. सहकार आयु̄ त व िनबंधक सहकारी संÎथा यांचे 
कायɕलयाचे वेळोवेळ´या पिरपĝकाĢमाणे  कज« धोरण राहील. 
 कज«फेडीचे जाÎतीत जाÎत मािसक हÃते 180 राहतील. 
2) ठेव कज«- ठेवी´या 80% पय«त देता येईल.  परत फेडीचे  
मािसक हÃते 10 ते 25 पय«त राहतील. 
3) आकȎÎमत कज«- Ǘ. 20000/- पय«त आकȎÎमत कज« देता 
येईल.  परत फेडीचे 12 हÃते राहतील. 
1. एकूण सव« िमळून असणारे सव«साधारण कज« देय पगारा´या 
25 पटीपे©ा जाÎत रकमेचे असणार नाही. जर कज«  कमाल 
मयɕदेपय«त मंजरू केले तर वसलू कर½यात येणा-या कजɕचा 
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हÃता, Ëयाज व वेतनातनू एकूण करावयाची कपात ही पेमȂट ऑफ 
वेजेस ॲ¯टĢमाणे ¾या´या वेतना´या 2/3 पे©ा जाÎत असणार 
नाही. अशी खाĝी कǗनच कज« Ǐाव.े 10% र¯कम ¾याची शेअस« 
व संिचत ठेव िमळून जमा करावी. 
2. ËयवÎथापक सिमतीला सभासदा´या गरजेनसुार फेर कज« 
मंजरू करता येईल. 
3. ¶या सभासदांची संÎथेने ठरिवलेÊया Ģमाणे संÎथेस येणे 
र¯कम िनयिमतपणे येत नसेल तर ¾याला कज« माग½याचा 
अिधकार राहणार नाही.  ¾याने दरमहाची वग«णी व इतर येणी पणू« 
केली पािहजेत. 
4. कमीत कमी दोन सभासदां´या वयै¯तीकजािमनकीवर कज« 
िदले पािहजे.  माĝ एका सभासदास दोन पे©ा अिधक कज«दारास 
जािमन राहता येणार नाही. 
5. आकȎÎमक कज« मंजरू कर½याचा अिधकार संÎथेचे 
अÁय©/उपाÁय©/सिचव, ËयवÎथापक यापैकी दोघांना सयु̄ तपण े
राहील.  माĝ अशा कजɕस पढुील ËयवÎथापक सिमती´या सभेत 
मंजरूी घेतली पािहजे.  
6.कजɕवरील Ëयाजाचा दर ठरिव½याचा अिधकार ËयवÎथापक 
सिमतीस राहील.  माĝ हा Ëयाजाचा दर दरसाल दरशेकडा 6ते 
12% राहील.  िजÊहा बकेँचे कज« घेतÊयासबकँ ¶या Ëयाजाचे 
दराने कज« देते ¾या दरापे©ा 1 ते 3 ट¯केपय«त ¶यादा Ëयाजदर 
ठेवता येईल. 
7. सभासद एकाच वेळी 2 पे©ा जाÎत Ģकारचे कज« घेता येणार 
नाही.  वाषȓक सभे´या पवू« मंजरूीने ËयवÎथापक सिमतीने 
वेळोवेळी केलेÊया िनयमानसुार आिण उपिवधीत िवहीत 
केलेÊया मयɕदां´या उपबंधास अिधन राहून चाल ू खाते, बचत 
खाते ȋकवा ठरावीक मदुतीकिरता ठेवी ȎÎवकारता येतील.  चाल ू
बचत अगर मािसक ठेवीदाराला एक पासबकु िदले पािहजे.  
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¾यात Ëयाजा´या नȗदी घे½यात याËयात. तसेच मदुत ठेवी´या 
पाव¾या दे½यात याËयात.  
(अ)मदुतीकिरता ठेवलेÊया ठेवीची मदुत संपÊयानंतर जर ठेवी 
पÂुहा पढुȂ नवीन मदुतीकिरता सिमतीने ȎÎवकारÊया नसतील तर 
¾यावर बचत ठेवी´या दराने Ëयाज िदले जाईल. 
(ब) तसेच इतर ठेवी´या योजना चाल ूकरता येतील. 
(क)ठेवीचे Ëयाजाचे दर व िनयम तयार कर½याचा अिधकार 
ËयवÎथापक सिमतीला असेल.  
(ड)50% कज« परत फेड झालेनंतर सभासदांस नवीन कज« 
मागणी करता येईल.  माĝ नवीन कज« मागणी अजɕना Ģथम 
ĢाधाÂय राहील.   

फ 1.11 ËयवÎथापक सिमतीचे /उपसिमतीचे सभांचे इितवǄृ 
¾यासाठी Îवतंĝपणे ठेवलेÊया पÎुतकांत नोदले जाईल.  सदरहू 
पÎुतका´या Ģ¾येक पानावर अनĎुमांक  नȗदणे  आवÌयक आहे.  
इितवतृावर ¾या सभे´या कयɕÁय©ांनी व सिचव/ËयवÎथापक 
यांनी सहया केÊया पािहजे.  व सभावǄृांत िलहून झाÊयावर 
पढुील सभेत सदर सभावǄृांत संचालकांनी वाचनू माÂय/आमाÂय 
असलेबाबत सभा वǄृांताखाली Îवा©री केलीच पाहीजे.  

फ 1.12 कायɕÁय©ाची कामे. ËयवÎथापक सिमती /उपसिमती´या सव« 
सभांमÁये कायɕÁय© या ना¾याने काम करणे, साधारण 
सभा,ËयवÎथापक सिमती सभेतील ठरावांची यो±य 
अंमलबजावणी होते की नाही हे पहाणे आिण संÎथे´या 
Ëयवहारावर देखरेख व पगारी नोकरांवर िनयंĝण ठेवण े आिण 
ËयवÎथापक सिमती´या सव«साधारण माग«दश«नाखाली संÎथे´या 
िहताचीकाम ेकरणे. इ¾यादी कायɕÁय©ांची काम ेराहतील.  तसेच 
उपािवधीत सहकारी कायǏंत«गत नȗद असलेÊया व इतरांवर 
जबाबदारी न िदलेली सव« कामे कायɕÁय© पाहतील.  

फ 1.13 सिचव/ËयवÎथापकाची कामे :- 
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संÎथे´या ËयवÎथापक सिमती´या िनयंĝणाखाली सिचव/ 
ËयवÎथापक यांची खालील काम ेराहतील. 
1. संÎथे´या वतीने सव« पĝËयवहार  करणे आिण ित´या सव« 
कागदपĝे व िहशोबा´या वहया अदयावत तयार ठेवण.े 
2.  सव« Ģकार´या ठेवी Îवीकार½याची ËयवÎथा करणे व 
¾यापोटी पाव¾या व पासबकु दे½याची ËयवÎथा करणे. 
3.  कजɕचे आिण ठेवी परत माग½याचे अज« Îवीकारणे आिण ते 
मंजरूीसाठी सिमतीपढेु ठेवणे,सभे´या िनयमानसुार काय«वाही 
करणे आिण  पाव¾या व इतर Ëहाऊचस« तयार करणे व 
सभासदांना भाग दाखले देणे. 
4.  ËयवÎथापक सिमती´या  हुकुमाÂवये संÎथे´या वतीने र¯कम 
Îवीकारणे व ितचा िविनयोग करणे आिण रोख रकमेबǈल 
जबाबदार राहण,े ËयवÎथापक सिमतीने  वेळोवेळी पािरत 
केलेÊया ठरावाची अंमलबजावणी करणे. 
5.  हाताखालील कम«चा-यां´या िनयु̄ तीसंबंधीचे आदेश 
ËयवÎथापक सिमती/सेवक सिमती यांचेकडून घेऊन ¾यांची 
अंमलबजावणी करणे माĝ कम«चा-यांची स°या एकूण मंजरू 
सं°येपे©ा जाÎत असणार नाही. तसेच ¾यांची वेतनǛेणी व भǄे 
ËयवÎथापक सिमतीने माÂयता िदÊयाĢमाणे असतील.  
6.  ËयवÎथापक  सिमतीने अथवा अÁय©ांने िदलेÊया 
अिधकारानसुार काम ेकरणे. 
7.  कम«चारी वगɕमÁये कामाची वाटणी करणे, कामकाज 
सोपिवणे व कामकाजावर देखरेख ठेवणे आिण 
आवÌयकतेनसुार कम«चा-यां´या बदÊया करणे. 
8. Îथायी आदेश/ सेवा िनयमानसुार कम«चा-यांवर िशÎत 
पालनासाठी यो±य ती कारवाई करणे. 
9. कम«चारी वगɕचे रजेचे अज«, ĢवासभǄा िबल, वैदयकीय िबल, 
व इतर संमत केलेÊया िवषयांची िबले मंजरू करणे. 
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10. कायदेशीर कारवाई संबंधी संÎथेचे Ģितिनधी¾व करणे. 
11. संचालकमंडळाने सोपिवलेली संÎथेची इतर काम े पार 
पाडणे. 
12. सहकार िवभागाने वेळोवेळी मागिवलेÊया मािह¾या मदुतीत 
सादर करणे. 

 13. दरवषȓ वाȌषक साधारण सभा िदनांक 30 सÃटȂबर पवूȓ 
मदुतीत घेणे. 

 ग नफा वाटणी 
ग.1.1 
  

नफा वाटणी :- 
1. महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व िनयम 1961 
´या िनयम 49(अ) नसुार संÎथेचा िनËवळ नफा काढला जाईल. 
संÎथेने िनËवळ नफा काढताना ितला झालेÊया ठोक नफयातनु 
पढुील बाबȒची वजावट करावयाची आहे. 
1.जी कजȃ येणे आहेत व ितची मदुत संपली असनू ताळेबंदा´या 
िदवसापय«त ¶या कजɕवर होणारे Ëयाज.(माĝ यात मदुत ठेवीवर 
जी कजȃ घेतली आहेत ȋकवा सोÂया´या तारणावरील कजȃ यांचा 
समावेश करावयाचा नाही.) 
2.कज« घेतले असÊयास ȋकवा ठेवी घेतÊया असÊयास ¾यावर 
देय असलेले Ëयाज.  
3. आÎथापनेचा खच« (एÎटȎॅÅलीशमȂट चाज«)  
4. ऑडीट फी ȋकवा देखरेख फी. 
5.दǗुÎती भाडे आिण करारचा चाल ूखच« 
6.घसारा 
7.बोनस (अिधलाभांश)अिधिनयम 1965 नसुार नोकरवगȝना 
देय असलेला बोनस 
8.इÂकम ट ॅ̄ स दे½याची तरतदू 
9.रा¶य शासनाकडून अिधसिूचत कर½यात येईल अशा संघीय 
संÎथेला Ǐावयाचा िश©ण िनधी. 
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10. सहकारी रोजगार िनधीस (को ऑपरेिटËह एÇÃलॉयमȂट 
फंड)दयावयाचे अंशदान 
11.बडुीत व संशियत येणे याबाबतची तरतदू. 
12.भागभांडवल परत दे½यासाठी तरतदू 
13.गुंतवणकुी´या ȋकमतीत होणा-या चढउतारासाठी तरतुद. 
14.सेवका´या िनवǄृी लभाची तरतदू 
15.कोण¾याही कायदयानसुार देय हो½याजोगी मागणी. 
16.संशयीत येणी आिण जमाखचɕची नकुसानी जी कोण¾याही 
िनधीतनू भरपाई केली नाही ¾याची तरतदू. 
2.  राखीव िनधीची गुंतवणकू व िविनयोग महाराÍĘ सहकारी 
संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 66आिण महाराÍĘ सहकारी 
संसथा िनयम 1961 चा िनयम 54 मधील तरतुदीनसुार कर½यात 
येईल. 
3. संचालक मंडळाचे िशफारशीनसुार िनËवळ नफयाची वाटणी 
सव«साधारणसभेत खालीलĢमाणे कर½यात येईल. 
अ.  सहकार आयु̄ त यांनी वेळोवेळी िनदȃिशत केलेÊया सचूने 
नसुार नफयातील भाग राखीव िनधीत जमा केला जाईल.िनËवळ 
नफया´या 25% राखीव िनधीची तरतदू केली पािहजे.  व ¾याची 
Îवतंĝ गुंतवणकू िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी बकेँमÁये केली 
जाईल. 
ब. महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 मधील 
तरतुदीमÁये  नमदू केलेÊया कमाल मयɕदेस पाĝ राहून लाभांश 
दे½यासाठी तरतुद केली जाईल. 
क.  इमारत िनधी व इतर िनधीसाठी उरलेÊया रकमेतनू वाȌषक 
सव«साधारण सभेचे माÂयतेनसुार र¯कम वग« केली जाईल.  व 
र¯कम िशÊलक राहीÊयास पढुील वषɕकिरता वग« कर½यात 
येईल. 
ड.  महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 मधील कलम 
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24 व िनयम 1961 मधील िनयम 53 नसुार महाराÍĘ रा¶य 
सहकारी संघ या संÎथेस िश©ण िनधी िदला पािहजे. 

ग 1.2 राखीव िनधी :- 
1. महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 व ¾या खालील 
िनयम आिण  उपिवधी यात नमदू केलेÊया रकमेिशवाय राखीव 
िनधीत, Ģवेश फी, नाममाĝ सभासद फी, भाग वग« कर½याची फी, 
जÃत केलेÊया भागाची र¯कम , जÃत केलेÊया लाभांशाची 
र¯कम या रकमा जमा केÊया जातील. 
2.राखीव िनधीची गुंतवणकु व िविनयोग महाराÍĘ सहकारी संÎथा 
अिधिनयम 1960 चे कलम 70 मधील तरतुदीनसुार व मा. 
सहकार आयु̄ तां´या वेळोवेळी ĢȋसÁद केलेÊया पिरपĝकाĢमाणे 
करता येईल. 

ग.1.3 लाभांश :- 
1. लाभांशाची र¯कम ही ¶या सहकारी वषɕशी संबंिधत असेल 
¾या वषɕ´या शेवट´या िदवशी Çहणजेच 31 माच« रोजी सदरहू 
भाग ¶याचे नावाने संÎथे´या पÎुतकात असतील ¾यास  दे½यात 
येईल. 
2. भागधारकाची र¯कम िजतके मिहने संÎथेकडे असेल 
¾याĢमाणात तसेच भागाचे Ģमाणांत लाभांश िदला जाईल.  
3.लाभांशाची र¯कम संÎथे´या कायɕलयातनू िदली जाईल. 
4.लाभांश जािहर केÊयानंतर तीन वषɕ´या आत न घेतÊयास ती 
र¯कम जÃत कǗन राखीव िनधीत जमा केली जाईल. 
5.न घेतलेला लाभांश अज« केÊयानंतर िदला जाईल माĝ तो 
लाभांश जÃत केलेला नसावा. 

 ह दÃतर व िहशोब 
ह.1.1 दÃतर व िहशोब :- महाराÍĘ सहकारी संÎथा िनयम 1961 

मधील िनयम 65 Ģमाण े
1.Ģ¾येक सहकार वष« संपÊयापासनू पंचेचाळीस िदवसाचे आत 
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ȋकवा कोण¾याही संÎथे´या ȋकवा संÎथां´या वगɕ´या बाबतीत 
िनबंधकाकडून िविनदȓÍट कर½यात येईल अशा वाढिवलेÊया 
मदुतीत Ģ¾येक संÎथेची सिमती पढुील बाबी दश«िवणारे ले°याचे 
वाषȓक िववरणपĝ तयार करील. 
1.मागील सहकारी वषɕतील जमा झालȂÊया व खच« केलेÊया 
रकमा. 
2.¾या वषɕचे नफातोटा पĝक आिण 
3.वषɕ´या अखेरीस असÊयाĢमाणे ताळेबंद 
 संÎथांनी ठेवावयाची िहशोब पÎुतके- Ģ¾येक संÎथा पढुील िहशेब 
व पÎुतके  ठेवतील. 
(1) नमनुा आय मधील नोदवही. 
(2.)शेअस«ची नȗदवही. 
(3)ऋणपĝके व रोखे यांËदारे भांडवलाची उभारणी कर½यात 
आली असेल ¾याबाबतीत ऋणपĝे रोखे नȗद वही. 
(4)साधारण सभां´या कामकाजासबंधीचे सभावǄृांत पÎुतक. 
(5)सिमती´या सभां´या कामकाजासंबंधी सभावǄृांत पÎुतक. 
(6)रोकड वही. 
(7)सव«साधारण खाते वही आिण वयै¯तीक खाते वही. 
(8)संĐह नȗदवही. 
(9)मालमǄा नȗदवही. 
(10)िहशोब तपासणी करताना घे½यात आलेÊया हरकती व ¾या 
सधुारणे याबाबतची नȗदवही. 
(11)रा¶य शासन कोण¾याही संÎथेसाठी ȋकवा संÎथां´या 
वगɕसाठी  िवशेष ȋकवा सव«साधारण आदेशाËदारे वेळोवेळी 
िविनȌदÍट करील असे इतर िहशोब आिण पÎुतके. 
(12)दरवषȓ अȌथक वष« संपÊयानंतर िĎयाशील सभासदाची 
नȗदवही 15 एिĢलपवूवȓ तयार करणे. 

ह.1.2 लेखापरी©ण :- 
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महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 चे कलम 
81(1)नसुार संÎथेने लेखापरी©ण कǗन घेणे आवÌयक आहे.   

ह.1.3 संÎथेची मोहोर (िसल) - 
संÎथेची एक मोहोर (िसल) तयार कर½यात येईल व ती 
ËयवÎथापक/सिचवांचे ताÅयात राहील. सदरहू मोहोर (िसल) 
संचालक व ËयवÎथापक/ सिचवांचे सम© संचालक मंडळाचे 
ठरावाĢमाणे वापरली जाईल. 

ह.1.4 उपिवधी दǗुÎती :- 
1. महाराÍĘ सहकारी संÎथा िनयम 1961 चा िनयम 12 *मÁये 
दाखिवलेÊया काय«पÁदतीनसुार उपिवधीतील कोणताही भाग 
बदलता येईल, रदद करता येईल ȋकवा ¾याऐवजी नवीन उपिवधी 
समािवÍट करता येईल. उपिवधी दǗुÎतीचा ĢÎताव मंजरू 
झालेÊया तारखेपासनू 2 मिहÂयाचे आत नȗदणी अिधका-याकडे 
पाठिवला पािहजे.  
2. वरील (1) Ģमाणे मंजरू झालेÊया  उपिवधीची अंमलजबावणी 
नȗदणी अिधका-यांची लेखी मंजरूी िमळाÊयाचे तारखेपासनू 
होईल. 

ह.1.5 रोख िशÊलक :- 
1.ËयवÎथापक/सिचव ȋकवा ËयवÎथापक सिमतीने वा अिधकृत 
केलेला ितचा एखादा सदÎय यांनी Ǘ. 500/-पे©ा जाÎत ȋकवा 
म.स.सं. िनयम 1961 चा िनयम 107 क मधील िदलेÊया 
मयɕदेपे©ा अिधक र¯कम आपणाजवळ ठेव ू नये.  उपरो¯त 
मयɕदेपे©ा जाÎत रोख िशÊलक अिधका-याने  ता¾काळ बकेँत 
भरली पािहजे.  
2.संÎथेचे ËयवÎथापक /सिचव यांनी िकद« वहीवर सहया केÊया 
पािहजे.  ËयवÎथापक सिचव व अिधकृत केलेÊया ËयवÎथापक 
सिमती सदÎय रोख िशÊलकीसाठी संयु̄ त िर¾या व 
वैय¯तीकिर¾या जबाबदार राहील.  ¾या Ģ¾येकाकडे असलेली 
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रोख र¯कम ¾याने िकद« वहीत अ©रात व अंकात नȗदली पािहजे.  
3. संÎथेचे Ëयवहार बंद कर½याचे वेळी संÎथे´या अिधक 
मालमǄेची िवभागणी महाराÍĘ सहकारी संÎथा अिधिनयम 1960 
चे कलम 110व महाराÍĘ सहकारी संÎथा िनयम 1961 चा िनयम 
90 ´या तरतुदीनसुार केली जाईल. 

 4. संÎथेने (1)िजÊहा मÁयवतȓ सहकारी बकँ (2)सहकारी बोड« 
(3)महाराÍĘ सहकारी संघ (4)रा¶य/िजÊहा/पगारदार पतसंÎथा 
सहकारी संघ यांची वग«णी भǗन सभासद झाले पािहजे. 

ह-1.6 संÎथेसाठी दÎतऐवजावर सही कर½याची सील कर½याचे 
आिण ¾याचंा बटवारा कर½याची पÁदत- 

 1.संÎथेचे कायɕÁय©/  उपकायɕÁय© /सेĎेटरी/ ËयवÎथापक 
सिमतीचे सदÎय यापैकी कोणाही दोघां´या/ितघां´या संयु̄ त 
सहयांने बकँ खा¾यावर Ëयवहार कर½याचे अिधकार राहतील.  
¾याबाबत संÎथेची ËयवÎथापक सिमती ठराव करील.  
2.संÎथे´या वतीने कागदपĝे दÎतऐवज यावर सहया करणेचे व 
संÎथे´या वतीने कज« रोखे बेचन कǗन दे½याचे अिधकार वरील 
Ģमाणे संयु̄ तिर¾या ËयवÎथापक सिमती´या ठरावाĢमाणे 
राहतील. 

 कज« िवषयक िनयम 
िनयम 
Ď.1 
 
िनयम 
Ď 2 

या िनयमाला पत संÎथेचे कज« िवषयक िनयम असे संबोध½यात 
येईल व हे िनयम नȗदणी अिधका-यांनी नȗदणी िदÊयानंतर 
अंमलात येतील. 
संÎथेकडून कज« िमळिव½यासाठी संÎथेने िवहीत केलेÊया 
नमÂुयात लेखी अज« करावा लागेल.  सदर अजɕत खालील 
बाबȒचा समावेश असेल. 
1.अज«दाराचे संपणू« नाव, Ëयवसाय, पĝËयवहाराचा 
पǄा,राह½याचे िठकाण व गांव. 
2. कजɕची र¯कम 
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3. कजɕचाउǈेश  
4. कज« फेडीचा कालावधी व Ģकार 
5. कज«दाराचे दरमहा उ¾पÂन (¾यावेळी आवÌयक असेल 
¾यावेळी कुटंुिबयाचे दरमहा उ¾पÂन) 
6. जामीनदाराचे संपणू« नांव, Ëयवसाय, पĝËयवहाराचा पǄा, 
राह½याचे िठकाण(गांव), जामीनदाराचे मािसक उ¾पÂन व 
¾याचबरोबर जामीनदाराचे जामीनाबाबतचे संमतीपĝक. 
7. इतर तारणाचा Ģकार व वण«न. 
8.जर अज«दार अथवा जामीनदार इतर बकँांचा अथवा 
पतसंÎथांचा सभासद असेल तर ¾याचे दािय¾व. 
9. ËयवÎथापक सिमतीस अिधक मािहती हवी असÊयास ती 
मािहती. 

िनयम 
Ď.3 

संÎथेकडे कज« िमळ½यासाठी आलेले अज« ¾यासाठी´या अज« 
नोदवहीत येतील व ¾यात अजɕचा िदनांक अज«दाराचे नाव व 
कजɕचा Ģकार , मागणी केलेÊया कजɕची र¯कम नोद½यात 
येईल. 

िनयम 
Ď.4 

 अशा अजɕची संÎथे´या कम«चा-यांमाफ« त (सिचव/ËयवÎथापक 
इ¾यादी) यो±यिर¾या छाननी   झाÊयानंतर ते ËयवÎथापक 
सिमतीसमोर सादर केले जातील. 

िनयम 
Ď.5 

ËयवÎथापक सिमती अज«दाराकडून अथवा जािमनदाराकडून 
आवÌयक असणारी, अितिर¯त मािहती मागव ू शकेल अथवा 
आवÌयक ती चौकशी कǗ शकेल. 

िवषय 
Ď.6 

ËयवÎथापक सिमतीने कज« नामंजरू केÊया´या तारखेपासनू तसे 
एका मिहÂयात अज«दारास कळिव½यात येईल. 

िनयम 
Ď 7 

अ. कज« मंजरू केÊयानंतर चकूीची मािहती देऊन अथवा 
िदशाभुल कǗन कज« मंजरू केले आहे असे िनदश«नास आÊयास 
मंजरू कज« ËयवÎथापक सिमती संपणू« कज« एक र¯कमनेे परत 
मागिव½याचा अिधकार राहील. 
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ब-कज« मंजरूीनंतर अज«दाराने 3मिहÂया´या कालावधीत कज« 
रकमेची उचल न केÊयास ËयवÎथापक सिमती´या मंजरूीने 
सदरची कज« मंजरूी आपोआप रदद होईल. 

  िनवडणकु 
संÎथेची ËयवÎथापक सिमतीची िनवडणकु दर पाच वषȝनी 
रा¶य सहकार िनवडणकू Ģािधकरण घेईल त¾पवूȓ वेळेत 
ËयवÎथापक/सिचव यांनी िĎयाशील सभासदांची यादी 
तयार कǗन िनवडणकू आयोग/Ģािधकरण यांना सादर 
करणे आवÌयक व बंधनकारक राहील. 
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